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近
畿
の
府
県
比
較
か
ら
み
た

個
別
指
導
の
現
状
と
課
題
②

　

前
回
は
、
個
別
指
導
の
選
定
理
由
や
実
際
の
指
導
実
績

に
つ
い
て
近
畿
内
の
状
況
を
比
較
し
な
が
ら
、
大
阪
の
特

徴
を
解
説
し
た
。
今
回
は
、
個
別
指
導
結
果
の
特
徴
や
指

導
後
に
寄
せ
ら
れ
た
会
員
の
声
を
通
じ
て
、
近
畿
厚
生
局

に
提
出
し
た
改
善
要
望
の
内
容
を
紹
介
し
た
い
。

「
概
ね
妥
当
」
皆
無

３
〜
４
割
が
再
指
導

　

個
別
指
導
が
実
施
さ
れ
た

後
、
厚
生
局
か
ら
「
概
ね
妥

当
」、「
経
過
観
察
」、「
再
指

導
」、「
要
監
査
」
の
い
ず
れ

か
の
措
置
が
通
知
さ
れ
る
。

　

表
１
は
、
新
規
指
定
を
除

く
個
別
指
導
の
措
置
別
の
件

数
と
、
全
体
に
占
め
る
割
合

と
を
近
畿
の
各
府
県
別
に
表

し
て
い
る
。
個
別
指
導
の
所

管
が
社
会
保
険
事
務
局
か
ら

近
畿
厚
生
局
に
移
行
し
た
２

０
０
８
年
度
か
ら
２
０
１
５

年
度
ま
で
の
デ
ー
タ
を
示
し

て
い
る
。

　

各
府
県
を
比
較
す
る
と
、

「
概
ね
妥
当
」
は
大
阪
と
兵

庫
で
０
％
、
他
府
県
で
も
３

％
と
非
常
に
少
な
い
。

　

大
阪
で
は
、
約
半
数
が

「
経
過
観
察
」
に
な
っ
て
い

る
。
医
療
機
関
に
と
っ
て
、

い
つ
ま
で
続
く
の
か
が
不
明

で
、
非
常
に
不
安
な
措
置
で

あ
る
。
当
局
は
い
つ
で
も
再

指
導
で
き
る
余
地
を
残
し
て

お
り
、
萎
縮
診
療
に
誘
導
す

る
手
段
に
も
な
っ
て
い
る
。

　

経
過
観
察
の
次
に
多
い
の

が
、「
再
指
導
」
で
、
概
ね

３
割
か
ら
４
割
を
占
め
て
い

る
。
こ
の
他
、
指
導
中
断
や

患
者
調
査
の
た
め
年
度
内
に

個
別
指
導
が
終
結
し
て
い
な

い
も
の
な
ど
は
「
未
措
置
」

に
分
類
さ
れ
、
場
合
に
よ
っ

て
は
再
指
導
や
監
査
に
移
行

す
る
（
図
１
）。

高
圧
的
な
指
導
態
度

時
間
超
過
も
多
数

　

指
導
後
に
寄
せ
ら
れ
る
ア

ン
ケ
ー
ト
に
は
、
指
導
現
場

の
様
子
や
被
指
導
者
が
感
じ

た
こ
と
が
記
さ
れ
て
い
る
。

例
え
ば
、「
技
官
が
イ
ラ
つ

い
て
い
る
感
じ
で
高
圧
的
だ

っ
た
」「
時
計
を
見
る
と

『
指
導
内
容
よ
り
時
間
が
気

に
な
る
の
か
』
と
す
ご
ま
れ

た
」
な
ど
の
声
が
寄
せ
ら
れ

実
態
を
改
め
る
よ
う
近
畿
厚

生
局
に
求
め
て
い
る
。
近
畿

厚
生
局
管
内
の
各
協
会
と
合

同
で
、
次
の
要
望
書
を
10
月

５
日
に
提
出
し
、
年
内
に
懇

談
を
予
定
し
て
い
る
。

 

（
お
わ
り
）

決
定
し
て
い
る
と
の
こ
と
だ

が
、
特
に
「
再
指
導
」
と
な

る
場
合
は
、
経
過
観
察
で
は

改
善
が
見
込
め
な
い
と
す
る

根
拠
と
基
準
を
示
す
こ
と
。

・
個
別
指
導
の
講
評
の
た
め

の
打
ち
合
わ
せ
時
間
は
、
指

導
時
間
と
は
別
に
と
る
の
で

は
な
く
指
導
時
間
内
で
行
う

こ
と
。

・
個
別
指
導
の
当
日
に
口
頭

で
指
摘
事
項
等
を
説
明
し
た

内
容
と
指
導
結
果
通
知
で
の

指
摘
事
項
の
内
容
に
違
い
が

生
じ
る
の
は
行
政
手
続
法
違

反
で
あ
り
、
こ
の
よ
う
な
こ

と
が
な
い
よ
う
に
す
る
こ

と
。

も
複
数
寄
せ
ら
れ
て
お
り
、

（
中
略
）
指
導
医
療
官
の
裁

量
に
任
す
の
で
は
な
く
、
相

互
チ
ェ
ッ
ク
が
で
き
る
体
制

を
と
り
、
こ
の
よ
う
な
こ
と

が
な
い
よ
う
に
要
望
す
る
。

・
指
導
大
綱
に
な
い
個
別
指

導
の
「
中
断
」
は
厚
生
局
側

と
保
険
医
・
保
険
医
療
機
関

の
双
方
が
納
得
し
う
る
合
理

的
理
由
が
あ
る
場
合
を
除
き

行
わ
な
い
こ
と
。

２
．
選
定
理
由
の
開
示
及
び

指
導
結
果
理
由
の
明
確
化

・「
再
指
導
」「
経
過
観
察
」

な
ど
の
指
導
結
果
に
つ
い
て

は
指
導
担
当
者
間
の
合
議
で

解
決
し
、
再
指
導
を
行
わ
な

い
こ
と
。

・
被
指
導
者
に
対
し
て
、
紳

士
的
対
応
で
は
な
く
叱
責
す

る
一
部
の
指
導
医
療
官
の
ケ

ー
ス
や
、
指
導
が
「
威
圧

的
」
に
感
じ
た
と
い
う
報
告

※
紙
幅
の
都
合
で
一
部
省
略

１
．
教
育
的
観
点
を
徹
底
し

た
個
別
指
導
の
実
施
と
行
政

手
続
法

・
新
規
個
別
指
導
は
教
育
的

な
観
点
を
徹
底
し
、
不
都
合

が
あ
れ
ば
新
規
指
導
の
場
で

３
．
持
参
物
の
軽
減

・
通
常
個
別
指
導
の
通
知
に

お
い
て
「
長
期
の
療
養
患
者

等
の
た
め
書
類
が
膨
大
に
な

る
場
合
は
相
談
す
る
よ
う

に
」
と
な
っ
て
い
る
が
、
持

参
物
の
対
象
期
間
は
原
則
２

ヵ
月
以
内
と
な
る
よ
う
に
す

る
こ
と
。

４
．
指
導
実
施
日
程
（
略
）

５
．
弁
護
士
の
帯
同
及
び
録

音
（
略
）

６
．
指
摘
事
項
（
略
）

７
．
自
主
返
還

　

厚
生
局
は
、
医
療
機
関
に

対
し
て
請
求
権
を
持
た
な

い
。（
中
略
）
返
還
の
強
要

は
絶
対
に
行
わ
な
い
こ
と
。

８
．
集
団
的
個
別
指
導
や
高

点
数
を
理
由
と
し
た
個
別
指

導
　

レ
セ
プ
ト
１
件
当
た
り
の

平
均
点
数
が
高
い
医
療
機
関

を
対
象
と
す
る
集
団
的
個
別

指
導
や
、
同
様
に
高
点
数
を

選
定
基
準
と
し
て
行
わ
れ
る

個
別
指
導
は
、
保
険
診
療
の

改
善
に
結
び
つ
く
も
の
で
は

な
い
。
む
し
ろ
、
医
療
機
関

に
萎
縮
診
療
を
も
た
ら
し
、

患
者
に
と
っ
て
必
要
な
医
療

ま
で
抑
制
し
か
ね
な
い
。
保

険
診
療
ル
ー
ル
の
周
知
を
徹

底
さ
せ
る
な
ら
ば
、
集
団
指

導
を
充
実
さ
せ
る
べ
き
で
あ

る
。
集
団
的
個
別
指
導
は
中

止
し
、
高
点
数
を
選
定
基
準

と
し
た
個
別
指
導
も
実
施
し

な
い
よ
う
求
め
る
。

９
．
適
時
調
査
に
関
す
る
準

備
資
料
（
略
）

て
い
る
。

　

ま
た
、
被
指
導
者
が
異
議

を
申
し
立
て
に
く
い
状
況
を

反
映
し
て
か
、
指
導
時
間
が

20
〜
30
分
超
過
す
る
事
例
も

多
数
寄
せ
ら
れ
て
い
る
。

　

協
会
は
こ
の
よ
う
な
指
導

表１　【歯科】近畿各県　指導結果一覧

図１　個別指導後の措置と基準

概ね妥当 終　了

再指導実施

監査実施

経過観察

再指導

要監査

診療内容および診療報酬請求が
概ね妥当適切であるもの❶

診療内容または診療報酬請求が
適切を欠く部分が認められるも
のの、その程度が軽微で、理解
も十分得られており、かつ改善
が期待できそうなもの

❷

診療内容または診療報酬請求が
適切を欠く部分が認められ、再
指導を行わなければ、改善状態
が判断できないもの

❸
患者調査

不正または不当
が疑われ、患者
からの聴取が必
要な場合

不正または著し
い不当が明らか
になった場合

改善が認められ
ないもの

「監査要綱」に定める監査要件
に該当すると判断したもの❹

滋賀 京都 大阪 兵庫 奈良 和歌山

個
別
指
導
の
実
施
結
果
・
割
合
（
当
該
年
度
の
個
別
指
導
実
施
件
数
に
対
す
る
割
合
）

概　

ね　

妥　

当

2008年度件数（割合） 0（ 0.0％） 1（ 6.3％） 0（ 0.0％） 0（ 0.0％） 0（ 0.0％） 4（19.0％）
2009年度件数（割合） 2（ 9.5％） 0（ 0.0％） 0（ 0.0％） 0（ 0.0％） 0（ 0.0％） 7（31.8％）
2010年度件数（割合） 6（27.3％） 0（ 0.0％） 0（ 0.0％） 0（ 0.0％） 0（ 0.0％） 2（ 9.5％）
2011年度件数（割合） 0（ 0.0％） 0（ 0.0％） 0（ 0.0％） 0（ 0.0％） 0（ 0.0％） 3（15.0％）
2012年度件数（割合） 1（ 4.3％） 0（ 0.0％） 0（ 0.0％） 0（ 0.0％） 0（ 0.0％） 2（10.5％）
2013年度件数（割合） 1（ 4.8％） 0（ 0.0％） 0（ 0.0％） 0（ 0.0％） 0（ 0.0％） 6（27.3％）
2014年度件数（割合） 3（20.0％） 2（15.4％） 0（ 0.0％） 0（ 0.0％） 1（ 4.3％） 2（11.1％）
2015年度件数（割合） 3（13.6％） 0（ 0.0％） 0（ 0.0％） 0（ 0.0％） 1（ 4.3％） 2（ 9.0％）

経　

過　

観　

察

2008年度件数（割合） 5（50.0％） 10（62.5％） 1（20.0％） 4（40.0％） 27（87.1％） 5（23.8％）
2009年度件数（割合） 14（66.7％） 3（27.3％） 3（37.5％） 17（63.0％） 15（53.6％） 11（50.0％）
2010年度件数（割合） 13（59.1％） 8（72.7％） 29（63.0％） 11（42.3％） 21（72.4％） 10（47.6％）
2011年度件数（割合） 14（60.9％） 7（87.5％） 21（52.5％） 12（46.2％） 13（65.0％） 9（45.0％）
2012年度件数（割合） 14（60.9％） 6（50.0％） 13（27.1％） 9（60.0％） 13（48.1％） 13（68.4％）
2013年度件数（割合） 17（81.0％） 5（35.7％） 28（59.6％） 7（58.3％） 18（64.3％） 5（22.7％）
2014年度件数（割合） 7（46.7％） 4（30.8％） 20（57.1％） 15（48.4％） 14（60.9％） 10（55.6％）
2015年度件数（割合） 17（77.3％） 8（50.0％） 23（48.9％） 11（47.8％） 14（60.9％） 11（50.0％）

再　

指　

導

2008年度件数（割合） 4（40.0％） 1（ 6.3％） 1（20.0％） 2（20.0％） 4（12.9％） 10（47.6％）
2009年度件数（割合） 4（19.0％） 6（54.5％） 5（62.5％） 7（25.9％） 12（42.9％） 3（13.6％）
2010年度件数（割合） 3（13.6％） 2（18.2％） 11（23.9％） 15（57.7％） 6（20.7％） 8（38.1％）
2011年度件数（割合） 9（39.1％） 1（12.5％） 11（27.5％） 11（42.3％） 6（30.0％） 7（35.0％）
2012年度件数（割合） 4（17.4％） 6（50.0％） 31（64.6％） 2（13.3％） 10（37.0％） 4（21.1％）
2013年度件数（割合） 2（ 9.5％） 7（50.0％） 16（34.0％） 3（25.0％） 9（32.1％） 11（50.0％）
2014年度件数（割合） 4（26.7％） 7（53.8％） 11（31.4％） 11（35.5％） 8（34.8％） 5（27.8％）
2015年度件数（割合） 1（ 4.5％） 8（50.0％） 20（42.6％） 12（52.2％） 8（34.8％） 9（40.9％）

要　

監　

査

2008年度件数（割合） 1（10.0％） 0（ 0.0％） 3（60.0％） 2（20.0％） 0（ 0.0％） 2（ 9.5％）
2009年度件数（割合） 0（ 0.0％） 2（18.2％） 0（ 0.0％） 0（ 0.0％） 0（ 0.0％） 0（ 0.0％）
2010年度件数（割合） 0（ 0.0％） 1（ 9.1％） 0（ 0.0％） 0（ 0.0％） 0（ 0.0％） 0（ 0.0％）
2011年度件数（割合） 0（ 0.0％） 0（ 0.1％） 1（ 0.0％） 3（11.5％） 1（ 5.0％） 0（ 0.0％）
2012年度件数（割合） 0（ 0.0％） 0（ 0.0％） 1（ 2.1％） 4（26.7％） 0（ 0.0％） 0（ 0.0％）
2013年度件数（割合） 1（ 4.8％） 1（ 7.1％） 1（ 2.1％） 0（ 0.0％） 0（ 0.0％） 0（ 0.0％）
2014年度件数（割合） 0（ 0.0％） 0（ 0.0％） 3（ 8.6％） 2（ 6.5％） 0（ 0.0％） 0（ 0.0％）
2015年度件数（割合） 0（ 0.0％） 0（ 0.0％） 2（ 4.3％） 0（ 0.0％） 0（ 0.0％） 0（ 0.0％）

未　

措　

置

2008年度件数（割合） 0（ 0.0％） 4（25.0％） 0（ 0.0％） 2（20.0％） 0（ 0.0％） 0（ 0.0％）
2009年度件数（割合） 1（ 4.8％） 0（ 0.0％） 0（ 0.0％） 3（11.1％） 1（ 3.6％） 1（ 4.5％）
2010年度件数（割合） 0（ 0.0％） 0（ 0.0％） 6（13.0％） 0（ 0.0％） 2（ 6.9％） 1（ 4.8％）
2011年度件数（割合） 0（ 0.0％） 0（ 0.0％） 7（17.5％） 0（ 0.0％） 0（ 0.0％） 1（ 5.0％）
2012年度件数（割合） 4（17.4％） 0（ 0.0％） 3（ 6.3％） 0（ 0.0％） 4（14.8％） 0（ 0.0％）
2013年度件数（割合） 0（ 0.0％） 1（ 7.1％） 2（ 4.3％） 2（16.7％） 1（ 3.6％） 0（ 0.0％）
2014年度件数（割合） 1（ 6.7％） 0（ 0.0％） 1（ 2.9％） 3（ 9.7％） 0（ 0.0％） 1（ 5.6％）
2015年度件数（割合） 1（ 4.5％） 0（ 0.0％） 2（ 4.3％） 0（ 0.0％） 0（ 0.0％） 0（ 0.0％）

近
畿
厚
生
局
管
内
で
実
施
し
て
い
る

個
別
指
導
等
に
関
す
る
要
望（
抜
粋
）


