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平
尾
清
司

米
永
哲
郎

げ
、
症
例
を
紹
介
。
そ
れ
ぞ

れ
の
症
例
に
つ
い
て
、
参
加

者
と
の
質
疑
応
答
を
挟
み
な

が
ら
、
重
大
疾
患
の
見
分
け

方
を
解
説
し
た
。

　

ま
た
、
重
大
疾
患
を
見
逃

さ
な
い
た
め
に
は
、
初
診
で

の
問
診
が
重
要
で
あ
る
と
強

調
。
歯
科
で
は
、
視
診
に
よ

り
ほ
と
ん
ど
診
断
が
で
き
る

た
め
、「
触
診
や
問
診
が
疎

か
に
な
り
や
す
い
、
現
病

歴
、
社
会
歴
、
生
活
習
慣
、

家
庭
の
状
況
な
ど
の
確
認
が

重
要
と
な
る
」
と
解
説
。

「
問
診
に
よ
り
得
ら
れ
た
情

報
を
も
っ
て
、
医
学
的
知
識

を
ベ
ー
ス
に
視
診
、
触
診
を

行
え
ば
診
断
の
誤
り
は
生
じ

「
腫
瘍
の
よ
う
に
命
に
関
わ

る
も
の
の
他
、
命
に
関
わ
ら

な
い
が
通
常
の
歯
科
処
置
で

は
治
癒
し
な
い
も
の
や
、
診

断
を
誤
り
や
す
い
も
の
」
を

指
摘
。
扁
平
上
皮
癌
は
カ
リ

フ
ラ
ワ
ー
状
を
呈
し
、
硬
結

す
る
典
型
的
な
症
状
を
示
す

が
、
中
胚
葉
系
の
腫
瘍
は
深

部
に
存
在
す
る
た
め
腫
脹
を

主
に
認
め
る
な
ど
の
例
を
あ

に
く
い
」
と
述
べ
た
。

　

最
後
に
、
再
度
、
問
診
の

重
要
性
を
強
調
。「
患
者
が

何
を
訴
え
て
い
る
の
か
を
よ

く
聞
き
、
特
徴
的
な
所
見
に

左
右
さ
れ
ず
、
先
入
観
を
持

た
ず
に
視
診
・
触
診
を
行

う
。
診
断
仮
説
に
沿
っ
て
診

査
、
検
査
を
行
い
、
そ
の
結

果
に
基
づ
き
医
学
的
常
識
に

則
っ
て
論
理
的
に
考
察
す
る

こ
と
が
重
要
で
あ
り
、
自
分

の
領
域
（
＝
歯
科
領
域
）
だ

け
に
限
定
せ
ず
に
広
い
視
野

を
持
つ
こ
と
が
大
切
で
あ

る
」
と
述
べ
ら
れ
た
。

 

（
東
住
吉
区
・
森
啓
）

　

臨
床
・
学
術
部
は
６
月
18

日
、「
重
大
疾
患
の
見
分
け

方 

Ｐ
Ａ
Ｒ
Ｔ
Ⅱ
〜
正
確
な

診
断
の
た
め
の
診
察
法
〜
」

と
題
し
、
生
涯
研
修
を
Ｍ
＆

Ｄ
ホ
ー
ル
で
開
催
し
た
。
佐

々
木
昇
氏
（
尼
崎
中
央
病
院

口
腔
外
科
部
長
）
を
講
師
に

１
２
１
人
が
参
加
し
た
。

　

佐
々
木
氏
は
、
見
逃
し
た

く
な
い
重
大
疾
患
と
し
て
、

　

社
保
研
究
部
の
推
薦
で
理

事
職
拝
命
い
た
し
ま
し
た
、

平
尾
清
司
と
申
し
ま
す
。
港

区
で
開
業
し
18
年
目
、
10
年

振
り
の
理
事
復
帰
に
な
り
ま

す
。
医
療
保
険
の
改
悪
に
よ

り
、
歯
科
医
師
は
矜
持
を
持

っ
て
仕
事
を
続
け
ら
れ
な
く

な
っ
て
い
ま
す
。

　

日
本
酒
を
愛
し
て
や
ま
な

い
当
方
の
理
事
就
任
は
理
事

会
の
酒
量
増
強
以
外
に
思
い

つ
く
と
こ
ろ
が
あ
り
ま
せ
ん

が
、
酒
量
だ
け
で
な
く
笑
量

経
験
を
踏
ま
え
、
微
力
な
が

ら
協
会
の
お
役
に
立
て
る
よ

う
、
ま
た
保
険
医
が
安
心
し

て
診
療
に
専
念
で
き
る
よ
う

協
会
運
動
の
発
展
に
努
め
さ

せ
て
い
た
だ
き
ま
す
。

　

ま
だ
ま
だ
若
輩
者
で
す

が
、
ご
指
導
ご
鞭
撻
の
ほ
ど

宜
し
く
お
願
い
致
し
ま
す
。

◇

よ
ね
な
が
・
て
つ
お

朝
日
大
学
卒
、
管
理
部
員
、

55
歳
。

　

大
阪
市
浪
速
区
で
開
業
し

て
お
り
ま
す
米
永
哲
郎
と
申

し
ま
す
。

　

こ
の
度
、
理
事
を
拝
命
い

た
し
ま
し
た
。
管
理
部
で
の

　

安
倍
晋
三
首
相
は
２
０
２
０
年
の
施
行

を
目
指
し
、
在
任
中
の
改
憲
に
意
欲
を
示

す
。
安
倍
改
憲
で
医
療
を
受
け
る
権
利
は

ど
う
な
る
の
か
。
明
日
の
自
由
を
守
る
若

手
弁
護
士
の
会
の
國
本
依
伸
弁
護
士
に
寄

稿
し
て
も
ら
っ
た
（
全
３
回
）。

　

ア
メ
リ
カ
は
先
進
国
で
唯
一
、
国
民
皆

保
険
制
度
に
基
づ
く
公
的
健
康
保
険
の
な

い
国
で
す
。
私
の
よ
う
に
国
民
皆
保
険
制

否
や
金
額
差
を
つ
け
る
こ
と
を
禁
止
し
て

い
た
こ
と
も
特
徴
の
一
つ
で
す
。

　

い
ま
ア
メ
リ
カ
社
会
で
は
、
ト
ラ
ン
プ

大
統
領
が
誕
生
し
、
オ
バ
マ
ケ
ア
の
既
往

症
差
別
禁
止
条
項
を
廃
止
す
る
法
律
案
が

提
案
さ
れ
た
こ
と
に
よ
り
、
た
い
へ
ん
な

騒
動
に
な
っ
て
い
ま
す
。
Ｄ
Ｖ
に
起
因
す

る
Ｐ
Ｔ
Ｓ
Ｄ
に
罹
患
し
て
い
る
人
や
先
天

性
疾
患
を
有
す
る
子
ど
も
の
親
な
ど
多
く

の
人
た
ち
が
、
共
和
党
議
員
の
地
元
集
会

加
入
し
て
い
た
の
が
、
オ
バ
マ
ケ
ア
以
前

の
健
康
保
険
制
度
で
し
た
。

　

い
わ
ゆ
る
オ
バ
マ
ケ
ア
は
、
国
が
各
人

の
所
得
に
応
じ
て
保
険
購
入
代
金
（
保
険

料
）
に
対
す
る
補
助
金
を
出
す
と
と
も

に
、
全
国
民
に
健
康
保
険
の
購
入
を
義
務

づ
け
る
こ
と
に
よ
っ
て
、
擬
似
的
に
国
民

皆
保
険
の
よ
う
な
状
態
を
作
り
出
す
も
の

で
し
た
。
ま
た
、
既
往
症
に
よ
る
加
入
拒

い
、
一
部
の
人
た
ち
の
医
療
ア
ク
セ
ス
が

ば
っ
さ
り
切
り
捨
て
ら
れ
る
よ
う
な
こ
と

は
許
さ
れ
ま
せ
ん
。

　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　
　

く
に
も
と
・
よ
り
の
ぶ

１
９
７
３
年　

大
阪
市
生
ま
れ
。
阪
南
合

同
法
律
事
務
所
所
属
。
大
阪
弁
護
士
会
人

権
擁
護
委
員
会
医
療
部
会
長
な
ど
を
歴

任
。

度
が
す
で
に
確
立
し
た
後
の
日
本
で

生
ま
れ
育
っ
た
人
に
は
、
そ
れ
が
な

い
状
態
を
想
像
す
る
の
は
か
な
り
難

し
い
だ
ろ
う
と
思
い
ま
す
。
私
も
知

識
と
し
て
は
知
っ
て
い
ま
し
た
が
、

い
ざ
自
ら
体
験
し
て
み
る
と
、
こ
れ

は
な
か
な
か
大
変
な
も
の
で
し
た
。

資
力
の
あ
る
な
し

　

国
民
皆
保
険
で
な
い
と
い
う
こ
と

は
、
健
康
保
険
は
民
間
保
険
会
社
が

販
売
す
る
商
品
だ
と
い
う
こ
と
で

す
。
日
本
に
お
け
る
生
命
保
険
や
自

動
車
任
意
保
険
と
同
じ
で
す
ね
。
し

た
が
っ
て
、
保
険
料
は
年
齢
や
既
往

症
な
ど
そ
の
人
の
持
っ
て
い
る
リ
ス

ク
に
比
例
す
る
し
、
既
往
症
の
内
容

に
よ
っ
て
は
保
険
加
入
を
断
ら
れ
る

こ
と
も
あ
り
ま
す
。
ま
た
補
償
内
容

も
当
然
、
そ
の
保
険
商
品
に
よ
っ
て

異
な
り
ま
す
。
し
た
が
っ
て
、
や
は

り
日
本
の
各
種
民
間
保
険
と
同
様

に
、
購
入
す
る
資
力
の
あ
る
人
だ
け

や
連
邦
議
会
前
に
押
し
寄
せ
ま
し

た
。人

権
と
し
て
の
医
療

　

こ
ん
な
ふ
う
に
ア
メ
リ
カ
で
は
、

大
統
領
が
替
わ
っ
た
だ
け
で
健
康
保

険
制
度
が
根
本
か
ら
変
わ
っ
て
し
ま

う
こ
と
が
あ
り
得
ま
す
。
ど
う
し
て

で
し
ょ
う
か
。
私
は
、
ア
メ
リ
カ
合

衆
国
憲
法
で
は
医
療
を
受
け
る
権
利

が
保
障
さ
れ
て
い
な
い
、
医
療
を
受

け
る
権
利
が
人
権
と
し
て
保
障
さ
れ

て
い
な
い
こ
と
が
最
大
の
要
因
で
は

な
い
か
と
考
え
て
い
ま
す
。

　

他
方
、
日
本
国
憲
法
は
そ
の
25
条

で
医
療
を
受
け
る
権
利
を
人
権
と
し

て
保
障
し
て
お
り
、
そ
の
確
立
か
ら

半
世
紀
以
上
が
経
過
し
て
い
る
公
的

皆
保
険
制
度
も
今
や
、
同
条
項
で
保

障
さ
れ
て
い
る
と
考
え
ら
れ
ま
す
。

し
た
が
っ
て
日
本
で
は
、
ア
メ
リ
カ

の
よ
う
に
選
挙
結
果
一
つ
で
健
康
保

険
制
度
が
根
本
か
ら
変
わ
っ
て
し
ま

６ 月 度
生涯研修

問
診
の
重
要
性
を
強
調

佐
々
木
氏　

重
大
疾
患
の
ポ
イ
ン
ト
を
解
説

２
０
１
６
年
度

２
０
１
６
年
度

会
員
意
見
調
査

会
員
意
見
調
査
❹

25条と皆保険―米国の医療制度
安
倍
改
憲
と
医
療
を
考
え
る

安
倍
改
憲
と
医
療
を
考
え
る

け
ん
ぽ
う
カ
フ
ェ

け
ん
ぽ
う
カ
フ
ェ  

㊤
弁
護
士　

國
本　

依
伸

弁
護
士　

國
本　

依
伸

現病歴、社会歴、生活習
慣、家庭状況などの確認
が重要と語る佐々木昇氏
＝６月18日、Ｍ＆Ｄホール

労基法遵守・書面確認が大切
経税部 雇用トラブル対策で講習会

　

経
税
部
は
、
雇
用
対
策
講

習
会
を
６
月
11
日
、
協
会
顧

問
社
労
士
・
堀
口
正
二
氏

（
写
真
）
を
講
師
に
開
催

し
、
27
人
が
参
加
し
た
。

　

雇
用
形
態
が
多
様
化
す
る

も
と
で
、
様
々
な
労
使
間
ト

ラ
ブ
ル
が
増
加
し
て
い
る
。

大
阪
労
働
局
に
寄
せ
ら
れ
た

労
働
相
談
件
数
は
全
体
で
11

万
件
、
中
で
も
パ
ワ
ハ
ラ
関

連
が
過
去
最
高
、
妊
娠
・
育

児
休
暇
関
連
が
３
割
増
と
な

っ
て
い
る
。

　

堀
口
氏
は
労
働
基
準
法
を

遵
守
す
る
意
義
を
強
調
し
、

「（
労
基
法
に
）
違
反
す
れ

ば
、
懲
役
も
し
く
は
罰
金
を

課
さ
れ
る
ほ
ど
厳
し
い
」

と
、
労
働
保
険
や
有
給
休
暇

に
つ
い
て
注
意
を
促
し
た

（
表
）。

　

そ
の
上
で
、
正
規
・
非
正

規
に
か
か
わ
ら
ず
、
雇
用
・

解
雇
時
の
注
意
点
と
し
て
、

▽
採
用
す
る
際
に
は
労
働
条

件
を
書
面
で
明
示
す
る
義
務

が
あ
る
、
▽
解
雇
は
相
当
の

理
由
が
な
け
れ
ば
認
め
ら
れ

な
い
―
―
こ
と
を
説
明
し
、

雇
用
ト
ラ
ブ
ル
を
避
け
る
た

め
に
、「
ど
ん
な
ス
タ
ッ
フ

の
増
強
に
も
お
役
に
た
て
る

よ
う
頑
張
り
た
い
と
思
い
ま

す
。
ご
指
導
ご
鞭
撻
の
ほ
ど

お
願
い
申
し
あ
げ
ま
す
。

◇

ひ
ら
お
・
き
よ
し

広
島
大
学
卒
、
社
保
研
究
部

員
、
50
歳

の
打
開
策
を
尋
ね
た
。
回
答

で
は
、「
歯
科
技
工
関
連
の

保
険
点
数
を
引
き
上
げ
て
概

ね
７
：
３
を
徹
底
す
る
」
24

・
６
％
、「
歯
科
技
工
所
か

ら
直
接
、
技
工
料
を
保
険
請

求
で
き
る
よ
う
に
す
る
」
19

・
６
％
、「
歯
科
技
工
料
の

最
低
保
障
価
格
の
導
入
」
12

・
３
％
と
な
っ
て
お
り

（
表
）、
５
割
超
の
会
員
が

技
工
料
価
格
を
巡
る
取
引
ル

ー
ル
を
定
め
る
こ
と
に
理
解

を
示
し
て
い
る
。

　

一
方
で
、「
分
か
ら
な

い
」
が
31
・
２
％
で
一
番
多

い
こ
と
か
ら
は
、
歯
科
技
工

問
題
の
背
景
・
解
決
方
向
に

つ
い
て
認
識
の
共
有
を
図
る

必
要
が
あ
る
と
い
え
る
。

　

将
来
的
に
担
い
手
不
足
が

危
惧
さ
れ
る
歯
科
技
工
問
題

５割超がルール設定に理解

歯
科
技
工
問
題

歯科技工の危機を解決するために
どうすれば良いとお考えですか

歯科技工関連の保険点数を引き
上げて概ね７：３を徹底する　
歯科技工所から直接、技工料を
保険請求出来るようにする　　

歯科技工料の最低保障価格の導入

分からない

その他

無回答

0％ 5％ 10％ 15％ 20％ 25％ 30％ 35％

24.6％
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12.3％

31.2％

7.2％

5.1％

歯
科
医
院
譲
渡

【
住
所
】
泉
佐
野
市
高
松
東

１
―
10
―
37
泉
佐
野
セ
ン
タ

ー
ホ
テ
ル
５
階

【
最
寄
駅
】
南
海
本
線
「
泉

佐
野
」
駅 

徒
歩
５
分

【
金
額
】
無
償
（
歯
科
医
院

を
継
承
い
た
だ
け
る
先
生
に

限
る
。
転
売
不
可
）

【
設
備
等
】約
18
坪
。チ
ェ
ア

２
台
、レ
ン
ト
ゲ
ン
２
台
、セ

フ
ァ
ロ
付
パ
ノ
ラ
マ
１
台
他

【
そ
の
他
】
即
開
業
可
。
テ

ナ
ン
ト
な
の
で
家
賃
な
ど
は

ビ
ル
オ
ー
ナ
ー
さ
ん
と
先
生

が
直
接
交
渉
し
て
く
だ
さ

い
。
現
在
は
月
14
万
９
９
０

０
円
で
す
。

【
連
絡
先
】
協
会
新
聞
部

社会保険の種類と対象範囲
種別 対象範囲

労災保険 全労働者
雇用保険 週20時間以上勤務（１カ月以上勤務）
健康保険 ※週30時間以上
厚生年金 ※週30時間以上

※一般職員の４分の３以上の労働日数・労働時間

有給休暇の主な給付要件
・６カ月以上継続勤務　　
・常勤・パートを問わない
・買い取りはできない　　

を
雇
い
た
い
の
か
採

用
基
準
を
明
確
に
し

て
採
用
に
臨
み
、
ど

ん
な
場
合
も
書
面
を

交
わ
し
同
意
を
取
り

付
け
る
こ
と
が
、
雇

用
者
・
被
雇
用
者
両

者
を
守
る
こ
と
に
な

る
」
と
語
っ
た
。

 （
港
区
・
冨
本
昌
之
）


